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Regulamento do CTESP em Exercicio Fisico e Saude

CAPITULO |
Disposi¢Oes Gerais

Artigo 1.2
Ambito
O presente regulamento estabelece os principios orientadores do Regime de Frequéncia e de
Avalia¢do de todas as unidades curriculares e atividades que integram o plano de estudos do CTeSP
em Exercicio Fisico e Saude ministrado nesta Institui¢do, adiante designada por Escola Superior de
Saude Jean Piaget de Viseu, reconhecida pelo Decreto n2 33/2002, 03 de outubro, e de frequéncia
ou realizacdo obrigatéria e objeto de avaliacdo.

Artigo 2.2
Objeto

As presentes normas visam regulamentar, nos termos do artigo 402 do Decreto — Lei 74/2006, de
24 de margo, na versdo atual, entre outras, as seguintes matérias:

a) Condigbes de ingresso e forma de proceder 3 verificagdo da sua satisfacdo;

b) Regras a que estdo sujeitos os concursos de ingresso;

c) Condigdes de funcionamento;

d) Regime de avaliagdo de conhecimentos;

e) Regime de precedéncias;

f) Regime de prescrigdo do direito a inscri¢do;

8) Coeficientes de ponderagdo e procedimentos para o calculo da classificacdo final;

h) Elementos que constam obrigatoriamente dos diplomas;

i) Prazo de emissdo do diploma e do suplemento ao diploma;

i} Processo de acompanhamento pelos 6rgos pedagdgico e cientifico.

CAPITULO Il
Componentes de Formagdo e Duragdo

Artigo 3.2
Estrutura Curricular, Plano de Estudos e Créditos

1. Um CTeSP é uma formagio superior curta nio conferente de grau, e consiste num ciclo de
estudos conducente ao diploma de técnico superior profissional, ministrada no ambito do
ensino superior politécnico, de natureza profissional e situada no nivel 5 do Quadro Europeu
de Qualificagbes para a Aprendizagem ao Longo da Vida;

2. O curso técnico superior profissional tem 120 créditos e a duracdo de quatro semestres letivos;

3. O ciclo de estudos é integrado por um conjunto de unidades curriculares, organizadas nas
componentes de:

a. Formacgdo geral e cientifica que visa desenvolver atitudes e comportamentos
adequados a profissionais com elevado nivel de qualificagdo profissional e
adaptabilidade ao mundo do trabalho e da empresa, e aperfeicoar, onde tal se
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revele indispensdvel, o conhecimento dos dominios de natureza cientifica que
fundamentam as tecnologias préprias da respetiva area de formacéo;

b. Formagdo técnica que integra dominios de natureza técnica orientados para a
compreensdo das atividades praticas e para a resolugdo de problemas do ambito
do exercicio profissional;

¢. Formagdao em contexto de trabalho visa a aplicacdo dos conhecimentos e saberes
adquiridos as atividades praticas do respetivo perfil profissional e contempla a
execugdo de atividades sob orientagdo, utilizando as técnicas, os equipamentos e
0s materiais que se integram nos processos de produgao de bens ou de prestacdo
de servigos. A formagdo em contexto de trabalho concretiza-se através de um
estagio no final do ciclo de estudo.

4. A aprovagdo no conjunto de unidades curriculares que integram um curso técnico superior
profissional conduz a atribuicdo do diploma de técnico superior profissional nos termos
legalmente previstos.

5. O plano de estudos, a estrutura curricular e a distribuigdo de créditos do ciclo de estudos
encontram-se em documento anexo ao presente Regulamento.

Artigo 42
Caracterizagdao da Qualificagdao de nivel 5
O Diploma de Técnico Superior Profissional confere uma qualificacdo de nivel 5 do Quadro
Nacional de Qualificagdes caracterizada por:

a) Assegurar ao diplomado conhecimentos abrangentes, especializados, factuais e tedricos,
numa determinada area de estudo ou de trabalho, e consciéncia dos limites desses
conhecimentos;

b) Dotar o diplomado de uma gama abrangente de aptidGes cognitivas e praticas necessarias
para conceber solugdes criativas para problemas abstratos;

c) Desenvolver no diplomado a capacidade de gestdo e supervisdo, em contextos de estudo ou
de trabalho sujeitos a alteragBes imprevisiveis, e de revisio e desenvolvimento do seu
desempenho e do de terceiros.

Artigo 52
Diploma de Técnico Superior Profissional

1. No ensino politécnico é conferido o diploma de técnico superior profissional.
2. O diploma de técnico superior profissional é conferido aos que demonstrem:
a) Possuir conhecimentos e capacidade de compreensdo numa area de formacdo, e a um
nivel que:
i.  Sustentando-se nos conhecimentos de nivel secunddrio, os desenvolva e
aprofunde;
ii. Se apoie em materiais de ensino de nivel avan¢ado e lhes corresponda;
iii. Constitua a base para uma darea de atividade profissional ou vocacional, para o
desenvolvimento pessoal e para o prosseguimento de estudos com vista a
conclusdo de um ciclo de estudos de licenciatura;
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b) Saber aplicar, em contextos profissionais, os conhecimentos e a capacidade de
compreensao adquiridos;

c) Ter capacidade de identificar e utilizar informagdo para dar resposta a problemas
concretos e abstratos bem definidos;

d) Possuir competéncias que lhes permitam comunicar acerca da sua compreensdo das
questdes, competéncias e atividades, com os seus pares, supervisores e clientes;

e) Possuir competéncias de aprendizagem que lhes permitam prosseguir estudos com
alguma autonomia.

CAPITULO Il
Acesso e Ingresso

Artigo 6.2
Condig¢oes de Ingresso
As condicOes de ingresso, bem como as fases de candidatura, sdo determinadas anualmente pelo
Diretor e divulgadas através de publicitagcdo de Edital elaborado para o efeito.

Artigo 7.2
Matricula e Inscri¢do
1. Nos 12 e 2.2 anos curriculares o estudante deve proceder a inscrigao nas unidades curriculares

a frequentar;

§ Os estudantes finalistas que se tenham apresentado no Exame da Epoca Especial e ndo
tenham concluido o curso devem realizar a inscrigdo até 15 dias apds a publicitagao da ultima
nota de exame.

2. No 2.2 ano curricular, o estudante podera inscrever-se a 60 créditos anuais e facultativamente

a mais 20 créditos adicionais, em cada ano letivo:

a) O limite referido ndo se aplica as inscrigGes em Unidades Curriculares a realizar por avaliagao
em Exame Final.

3. O estudante que ingresse no 22 semestre letivo, no ano letivo seguinte tem obrigatoriamente
que se inscrever nas Unidades Curriculares do 12 semestre letivo anterior;

4. A matricula e a inscrigdo em cada ano curricular, estdo condicionadas ao cumprimento do
estipulado, no Regulamento Financeiro.

Artigo 8.2
Anulag¢ao da Inscrigdo

1. O pedido de anulagdao da inscricio em unidades curriculares deverd ser obrigatoriamente
apresentado por escrito, devidamente fundamentado e dirigido ao Diretor.

2. A anulagao da inscrigdo produz efeitos a partir do momento em que é solicitada, sem prejuizo
das regras fixadas no Regulamento Financeiro em vigor.

3. A ndo liquidagdo dos débitos no momento da anulagdo da inscrigdo impede a emissdo de
qualquer tipo de documentagao.

4. A anulagdo da inscricdo impede o Reingresso no mesmo ano letivo.
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CAPITULO IV
Condigoes de Frequéncia

Artigo 9.2
Condi¢des de Frequéncia
1. Da admissdo de cada estudante fica implicito o conhecimento integral da estrutura do curso e
0 comprometimento do pagamento da respetiva matricula e inscricdes nas unidades
curriculares - propinas, em conformidade com o previsto no Regulamento Financeiro, afixado
nos Servicos Académicos e publicitado no site institucional, bem como do conhecimento
integral do Regulamento Disciplinar.

2. No ato de matricula e da inscrigdo devera também ser pago o Seguro Escolar, em montante
determinado no Regulamento Financeiro em vigor na Institui¢do.

Artigo 102

Acdo Social
Os estudantes inscritos nos cursos técnicos superiores profissionais sdo abrangidos pela agdo
social direta e indireta, nos mesmos termos dos restantes estudantes do ensino superior.

Artigo 11.2
Processo de Creditagdo
O procedimento de creditagdo segue o prescrito no respetivo regulamento.

Artigo 12.2
Assiduidade
1. Salvo os casos abrangidos por Estatutos Especiais de Frequéncia, legalmente estabelecidos, é

obrigatéria a presenga em pelo menos 70% da carga horaria das unidades curriculares

2. Apresenca as sessdes de contacto sera verificada pelo respetivo docente, através de registo
proprio.

3. As sessdes de contacto e as faltas dadas pelos estudantes devem ser contabilizadas tendo
como unidade a hora, competindo a Instituicdo definir a organizagdo temporal das sessées das
unidades curriculares que lhe est3o atribuidas.

4. Os estudantes detentores de um estatuto especial, que estejam dispensados da
obrigatoriedade da presenca as sessdes de contacto, terdo que realizar as tarefas de avaliagdo
continua, previstas no programa da unidade curricular, sendo considerados n3o admitidos a
exame quando ndo as fizerem.

5. Nos casos devidamente fundamentados, poderdo ser relevadas as faltas aos estudantes que o
solicitem.

6. O pedido de relevacdo de faltas tem de ser dirigido ao Coordenador do CTeSP e apresentado
dentro do prazo de cinco dias uteis ap6s o ultimo dia de faltas consecutivas, ou no fim de cada
periodo de 30 dias de faltas consecutivas, através de requerimento, via Servicos Académicos;

7. Todos os documentos justificativos anexados ao pedido de relevagio de faltas terdo que

observar os termos legais em vigor.
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8. Os estudantes que ja tenham sido avaliados numa dada unidade curricular, mas n3o tenham
obtido aprovag¢do na mesma, podem ser dispensados da frequéncia as sessdes de contacto
dessa unidade curricular nos anos letivos subsequentes, com exce¢do dos estagios, projetos
ou sessdes praticas e laboratoriais.

9. Adispensa da presenca as sessdes de contacto deve ser solicitada, por escrito, ao docente no
inicio de cada semestre, devidamente fundamentada, ndo dispensando os estudantes de
realizar as tarefas de avaliagdo continua, previstas no programa da unidade curricular.

CAPITULO V
Condicdes de Funcionamento

Artigo 13.2
Calendario Escolar
O calendario escolar, fixado antes do inicio de cada ano letivo, é proposto pela Diretora e aprovado
pelo Conselho Pedagdgico.

~ Artigo 14.2
Abertura de curso
1. A abertura do curso, unidade curricular optativa ou unidade curricular isolada, fica
condicionada a matricula e/ou inscrigdo de um nimero minimo de 15 estudantes para que
possa funcionar.
2. Contudo, nos casos em que esse numero seja inferior, poderd ser proposto pelo Diretor da
Instituicdo a entidade titular a abertura do curso.

CAPITULO VI
Unidades Curriculares

Artigo 15.2
Tipologia da Unidade Curricular

1. Acomponente letiva do ensino processa-se através de aulas teéricas, tedrico-praticas, praticas-
laboratoriais, semindrios, orientagdo tutorial, trabalho de campo e estégio cuja carga horéaria se
encontra definida no plano de estudos do curso a que respeitam.

2. Os docentes devem elaborar os sumarios correspondentes as matérias efetivamente lecionadas
e torna-los publicos, por introdugdo no sistema informatico.

3. Aulas Tedricas (T):
Atividades de ensino e aprendizagem em que predomina o método expositivo e, de forma
sistematica e descritiva, a atualiza¢do de conceitos e teorias fundamentais

4. Aulas Tedrico-Praticas (TP)
Atividades de ensino e aprendizagem que combinam a dimensdo teérica e a dimensio
empirica, no sentido de se articular, sempre que possivel, o saber cientifico com a
aplicabilidade pratica, de forma a desenvolver aprendizagens significativas, contextualizadas
e integradas.

5. Aulas Praticas - Laboratoriais (PL)
Atividades de ensino e aprendizagem concretizadas através de uma, ou mais, das seguintes
modalidades:
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- Pesquisa, sele¢do e analise critica de conteudos com recurso a metodologias de ensino %ﬂ
e aprendizagem ativas e inovadoras;
- Aquisigdo de técnicas experimentais que despertem o espirito cientifico, fomentem a
curiosidade pelo saber experimental e as competéncias para a investiga¢do;
- Desenvolvimento de competéncias e aperfeicoamento de técnicas profissionais.
6. Aulas Orientag¢do Tutorial (OT)
Atividades que promovam a autonomia dos estudantes no processo de aprendizagem, o
desenvolvimento de competéncias sociais (soft skils), assumindo o docente o papel de
supervisor e co-construtor do conhecimento, podendo o estudante também assumir o papel de
tutor interpares.
7. Trabalho de Campo (TC)
Atividades desenvolvidas em diferentes contextos sociais e/ou profissionais que promovam e
reforcem a autonomia na aprendizagem, através do trabalho colaborativo, investigacio,
recolha de dados, reflexdo critica sustentada na evidéncia, e apresentacdo e discussdo dos
resultados.
8. Seminarios (S)
Atividades de apresentagdo e discussdo de temadticas especificas, destinadas ao
desenvolvimento do espirito critico-reflexivo e disseminag¢ado do conhecimento. Estas atividades
podem contar com a participagdo de docentes e/ou especialistas convidados.
9. Estagios (E)
Atividades de ensino e aprendizagem vivencial e monitorizadas que se desenvolvem de modo
integrado e interdisciplinar, no contexto especifico de cada curso/profissdo, com a finalidade
de promover competéncias e atitudes préprias e indispensaveis do exercicio profissional.

CAPITULO VI
Regime de Avalia¢do de Conhecimentos

Artigo 162
Objetivos da Avaliacdo
A avaliagdo dos estudantes visa apurar o aproveitamento nas varias Unidades Curriculares
através de elementos do processo de ensino-aprendizagem passiveis de serem avaliados. Esta
deve ser realizada durante o decorrer das Unidades Curriculares, podendo consistir em
trabalhos escritos ou praticos, em provas escritas ou orais, nomeadamente: exercicios do tipo
pratico/laboratorial/experimental, trabalhos de campo, defesas de projetos, elaboracdo e
redacdo de relatdrios, resumos, analises criticas, desenvolvimento de temas, entre outros.

Artigo 17¢°
Regime de Avaliagdao
O Regime de avaliacdao dos estudantes inclui:

a) A Avaliagdo Continua em cada uma das unidades curriculares integrantes do Plano de
Estudos do ciclo de estudos,

b) A Avaliagdo por Exame Final com a excegdo da Unidade Curricular de Estagio (componente
de formagdao em contexto de trabalho) que segue o prescrito no respetivo
Programa/Regulamento.
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Artigo 18¢ j

CondigGes de Avaliagao

No ambito do presente Regulamento, o docente no regime de avaliagdo continua deve atender

as seguintes condic¢des de avaliagdo:

a) Em todas as UC deverdo existir elementos de avaliagdo individual e estes devem ser
realizados em sala aula de forma a garantir a avaliagdo individual do desenvolvimento das
competéncias e conhecimentos previstas na UC, e no seu conjunto, ter uma ponderagao
superior a 50%.

b) Os dispositivos de avaliagao realizados individualmente devem ter ponderagdo superior
aos dispositivos realizados em grupo sejam eles realizados em sala de aula ou fora dela;

c) Arealizagdo de trabalhos de grupo ndo pode constituir o unico elemento de avaliagdo;

No ambito do presente regulamento, o docente responsavel pela unidade curricular, em

situagdo de avaliagao por exame final, estabelecerd o dispositivo de avaliagdo mais adequado

a tipologia da Unidade Curricular, e que consta do respetivo programa. Essa avaliagdo final sera

obrigatoriamente individual, realizada presencialmente, incidindo sobre todos os contetdos

programaticos ou competéncias a desenvolver pela unidade curricular.

Artigo 19¢
Regime de Avaliagdo Continua

. Avaliacdo Continua:

a) Proporciona informacdo relevante sobre todo o processo de ensino/aprendizagem, com
base na utilizagdo de diferentes dispositivos de avaliagdo;

b) Refere-se sempre a aprendizagens individuais e de natureza progressiva e construtiva,
considerando como tal que a avaliagdo é uma parte integrante e essencial do processo de
aprendizagem;

c) E feita consoante a natureza e os objetivos da(s) unidade(s) curricular(es), e o processo de
avaliagdo adotado constante do respetivo programa, a ser comunicado aos estudantes no
inicio da unidade curricular.

. Classificagdo dos dispositivos de avaliagado:

a) A classificagdo expressa-se numa escala de 0 a 20 valores, e serve de base a tomada de
decisdo sobre a aprovagdo dos estudantes nas varias unidades curriculares do Plano de
Estudos;

b) O estudante sé é considerado aprovado a uma determinada unidade curricular quando a
classificagdo obtida for igual ou superior a 10 valores;

¢) Os estudantes que obtiverem aprovagdo no processo de avaliagdo continua ficam
dispensados de avaliagdo por exame final;

d) A classificagdo final sera o resultado da progressdo do estudante ao longo da unidade
curricular e resultante da ponderagdo das classificagdes obtidas nos diferentes trabalhos
realizados;

e) Os estudantes que ndo obtiverem aprovac¢do no processo de avaliagdo continua deverdo
apresentar-se a exame final de acordo com o Calendario de Exames, a excecdo das
unidades curriculares de Iniciagdo a Pratica Profissional que ndo sdo passiveis de serem
avaliadas por exame;
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f) Apenas as classifica¢des finais sdo sempre arredondadas as unidades, por excesso quando
o seu valor decimal for igual ou superior a 0,5 e por defeito no caso contrario, sendo todas
as outras classificagdes consideradas pelo seu valor ndo arredondado;
g) A assiduidade n3o pode ser atribuido um peso superior a 10% da avaliagdo da unidade
curricular.
2. Publicitacdo das classificagdes:
a) Os prazos de divulgacdo dos resultados das avaliages por parte dos docentes ndo poderdo
ultrapassar os 30 dias e deverdo ter em conta as datas previstas para os respetivos exames;
b) Os estudantes tém o direito de consultar os resultados das atividades de avaliagdo e a
respetiva corregao, até 2 dias uteis antes de qualquer outra atividade de avaliagdo seguinte
ou do exame da unidade curricular.

Artigo 202
Regime de Avaliacdo por Exame Final

1. Excetuando as inscrigdes automaticas, o acesso a exame final esta condicionado a realizagdo de
uma inscrigdo dentro dos prazos fixados para o efeito;

2. N3o é permitida a anulagdo da inscri¢do, exceto em situagdo de internamento hospitalar,
nojo, parto ou outra situagdo excecional a analisar pelo Diretor;

3. Se a classificagdo final de uma unidade curricular ndo for divulgada durante o periodo fixado
para a inscricdo, os estudantes tém 2 dias uteis, apds a afixagdo das pautas, para se
inscreverem no respetivo exame;

4. O estudante s6 pode fazer exame mediante apresentagdo do Bilhete de Identidade/Cartdo
do Cidad3o ou de outro documento oficial identificativo;

5. O estudante que se inscreve no exame de uma unidade curricular em atraso sera avaliado pelo
professor titular da respetiva unidade curricular em exercicio de fun¢des e de acordo com o
programa em vigor no ano letivo em curso;

6. A realizagdo de exames esta condicionada ao seguinte:

a) O exame de unidades curriculares semestrais que tenham sido lecionadas no 12 Semestre
do ano letivo em curso, so pode ser realizado na época normal ou na época de recurso do
12 Semestre;

b) O exame de unidades curriculares semestrais que tenham sido lecionadas no 22 Semestre
do ano letivo em curso sé pode ser realizado na época normal ou na época de recurso do
22 Semestre;

c) Na época especial cada estudante pode prestar provas de exame final em unidades
curriculares a cujo exame nas épocas normal ou de recurso ndo haja comparecido, dele
haja desistido ou nele haja reprovado, desde que, com a aprovacao em tais unidades
curriculares, retina as condi¢des necessarias a obtengao de um grau ou diploma.

7. Nas unidades curriculares em que se encontre previsto, nos seus respetivos Programas, que o
exame se subdivide em escrita e/ou oral e/ou pratica, estes ultimos serdo efetuados perante
um Juri, constituido pelo professor da unidade curricular e um docente nomeado pela comissao
cientifica do curso;

8. Nas unidades curriculares de indole tedrico/prética e pratica laboratorial, as modalidades dos
exames serdo determinadas pelo(s) docente(s) da unidade curricular, de acordo com a
especificidade e os objetivos da unidade curricular, e constam dos respetivos programas;
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unidade curricular, informagdo esta que devera constar no Programa da unidade curricular;

As provas escritas de exame tém a duragdo maxima de 120 minutos;

As provas orais e praticas terdo a dura¢do adequada a cada uma das situagdes;

A classificagdo expressa-se numa escala de 0 a 20 valores;

A classificacdo final da unidade curricular é sempre arredondada a unidade, por excesso quando
o seu valor decimal for igual ou superior a 0,5 e por defeito no caso contrario;

Todo o processo de avaliagdo previsto no programa da unidade curricular, incluindo o exame
da Epoca Normal, deve ser realizado dentro da carga horaria da unidade curricular.

Artigo 21¢

Avaliagdo Componente em Contexto de Trabalho

. A avaliagdo da Componente em Contexto de Trabalho (UC Estagio) integra dois elementos:

a) O Desempenho do Estudante no local de estagio que concorre com 70% da avaliagdo final;

b) O Relatério de Estagio que contempla a ponderac¢io de 30% para a avaliagdo final da Unidade
Curricular.

A realizagdo do Estégio ocorre em Instituicdes Protocoladas com a ESE.

O estudante deve concretizar o total de horas de Estagio previstas no Curso.

. O cumprimento das horas de estagio na Instituigdo esta dependente das normas e hordrio de

funcionamento da mesma.

Artigo 22¢°
Avalia¢do de Estudantes Portadores de Deficiéncia Fisica ou Sensorial

1. Atendendo a natureza e grau de deficiéncia serdo fixadas as adaptacdes a fazer nas formas e

2

métodos de avaliacdo das unidades curriculares.
. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior:

a) No caso de Estudantes com deficiéncia auditiva a prova oral pode ser substituida por uma
prova escrita;

b) Para Estudantes com deficiéncia motora, ou incapacidade para escrever, a prova escrita pode
ser substituida por uma prova oral;

c) No caso de deficiéncia que implique maior morosidade de leitura e/ou escrita, sera concedido
aos Estudantes deficientes, um periodo adicional para a realizagdo da prova correspondente
a metade do tempo da duragdo normal;

d) Durante a realizagdo da prova, os Docentes proporcionardo apoio especial aos Estudantes
deficientes designadamente no que respeita a consulta de elementos de consulta
autorizados; e) Os enunciados das provas deverdo ter uma apresentagio adequada ao tipo
de deficiéncia (enunciado ampliado, registo dudio, caracteres Braille, ...) e as respostas
poderdo ser dadas de forma ndo convencional (por registo dudio, em Braille, por ditado ou
por recurso a sistemas adaptados);

f) Nos casos em que a natureza e grau da deficiéncia inviabilizarem um esforco continuado, ou
se este potenciar a ocorréncia de erros, o Estudante podera realizar a prova em, pelo menos,
duas fases, com intervalo substancial entre elas;
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g) No caso de Estudantes com deficiéncia, em que os respetivos condicionalismos especificos o
recomendem, os prazos de entrega de trabalhos praticos escritos poderdo ser alargados, em
termos definidos pelos Docentes.

3. A aplicagdo destas normas é requerida ao Diretor da Escola, acompanhado dos documentos que
permitam avaliar a natureza e o grau de deficiéncia, e explicitar os beneficios que considera
adequados a situagdo pessoal.

Artigo 23¢
Competéncia dos docentes

Os docentes sdao competentes para garantir o rigor das avaliagdes na sala de aula consubstanciado
na organizagao da sala, controlo da identidade dos alunos, anula¢do de provas em caso de fraude,
afastamento de elementos perturbadores e outras eventuais situagées no dominio disciplinar.

Artigo 24.2
Reclamagoes
1. Os estudantes podem reclamar da classificagdo das provas de frequéncia e de exame final, no
prazo de 5 dias contados desde a data da afixagdo da pauta, caso se verifique:
a) Omissdo na atribuigdo de classificagdo a alguma questdo;
b) Erros de célculo na soma das classificagGes atribuidas as diferentes questdes;
c) Erro de transcricdo para a pauta da classificagdo resultante da soma das classificagbes
atribuidas as diferentes questdes;
d) Outros vicios de forma.
2. Sdo liminarmente indeferidas as reclamagées ndo fundamentadas e ou apresentadas fora de
prazo, exceto, neste Gltimo caso, quando o atraso ndo possa ser imputado ao estudante.
3. Nado ha lugar a reclamagdo da classificagdo de provas orais e provas praticas.

Artigo 25.2
Recurso

1. Apenas as avaliagbes por exame sdo passiveis de recurso;

2. Apés afixacdao dos resultados das avaliagdes, o estudante, se o desejar, dispde de 5 dias Uteis
para apresentar ao Diretor o pedido de recurso por escrito, devidamente fundamentado,
pedindo uma revisdo de prova mediante o pagamento da taxa em vigor;

3. O exercicio do recurso previsto no numero anterior s6 devera ter lugar apds reunido de
esclarecimento com o docente da unidade curricular;

4. A revisdo de prova sera feita por um juri nomeado pela Direg¢do, constituido para o efeito por,
no minimo, trés docentes, sendo que, pelo menos dois deverdo ter formagdao na mesma area
cientifica da unidade curricular a que foi pedido o recurso;

§ Em caso algum fard parte do juri o(s) docente(s) da unidade curricular.

5. Em nenhuma circunstancia os efeitos do recurso podem constituir uma penalizagdo para o
estudante, prevalecendo sempre a nota mais elevada;

6. Das deliberagdes tomadas pelo juri ndo ha lugar a recurso.
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Melhoria de Classificacdo

1. Os estudantes poderdo requerer exame para efeitos de melhoria de classificacdo, observando
os procedimentos administrativos previstos para o efeito;

2. S6 é possivel requerer um exame de melhoria de classificagdo, por unidade curricular;

3. A UC de Estégio, pela sua especificidade, ndo é possivel melhoria de classifica¢3o;

4. O exame para melhoria de classificagdo a uma determinada unidade curricular podera ser
solicitado na Epoca de Recurso ou Especial previstas no Calendario Escolar;

5. Caso o estudante obtenha uma nota inferior a nota ja obtida na unidade curricular, considera-
se como nota final, sempre, a classificacdo mais elevada;

6. Nao é permitido realizar melhoria de classificagdo depois de ter sido certificado o grau e a

classificagao final;

A avaliagio obtida por creditagdo, ndo é possivel efetuar melhoria;

8. O pedido de melhoria de classificagdo esta sujeito ao pagamento da taxa em vigor.

o

CAPITULO ViIi
Calculo da Classificacdo Final

Artigo 27.2
Coeficientes de Ponderagdo e Procedimentos para o Célculo da Classificagio Final

A classificacdo final do Diploma de Técnico Superior Profissional é expressa na escala de 0 a 20
valores e resulta da média aritmética ponderada, arredondada as unidades (considerando como

unidade a parte decimal igual ou superior a 5), obtida através da aplica¢do da seguinte férmula:

0,10 x CFGC + (0,55 x CFT) + (0,35 x CFCTb)
Em que:
CFGC— classificagdo da componente de formacao geral e cientifica;
CFT— classificagdao da componente de formac&o técnica;

CFCTb — classificagdo da componente de formagio em contexto de trabalho.

CAPITULO IX
Acompanhamento pelos Orgdos Pedagégico e Técnico-Cientifico

Artigo 28.2
Acompanhamento pelos Orgdos Pedagégico e Técnico-Cientifico
Os Conselhos Pedagégico e Técnico-Cientifico, em articulagio com o coordenador do ciclo de
estudos, acompanham o funcionamento do ciclo de estudos no dmbito das suas competéncias
conforme plasmado nos Estatutos da Instituigdo.
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CAPITULO X
Disposicoes Finais

Artigo 292

Acesso e Ingresso nos Ciclos de Estudos de Licenciatura

O acesso e ingresso dos titulares de um diploma de técnico superior profissional nos ciclos de
estudos de licenciatura realiza-se através de um concurso especial de acesso regulado por diploma
proprio.

Artigo 30.2
Normas Finais e Transitorias

Faltas:

1.

1.

2.

a) A falta a um exame final a determinada unidade curricular implica a ndo aprovagdo do
estudante nessa unidade curricular;

b) E considerada falta a uma prova de frequéncia ou exame final, a ndo comparéncia do
estudante, no local onde a prova se realiza, no dia e hora marcada;

c) Em situagdes de internamento hospitalar ndo prolongado, nojo, ou outra situagdo excecional
a decidir pelo Diretor, é possivel ao estudante requerer a marcagdo de uma nova data de
avaliacio, devendo o requerimento ser feito no prazo maximo de 5 dias Uteis apds o término
do impedimento e ndo ultrapassando nunca 15 dias uteis sobre a data marcada para a
realizacdo da referida avaliacdo.

Artigo 31.2
Quebra de honestidade académica

A quebra de honestidade académica pode resultar de:

a) Plagio, isto é, a apropriagio ou c6pia de um trabalho sem autorizagao ou sem indicacdo da
verdadeira origem;

b) Fraude, isto é, o0 uso ou a tentativa de uso, hum teste ou exame, de informacdo nao
autorizada. A fraude cometida na realizagdo de uma prova implica a anulagdo da mesma. Por
outro lado, se no decurso da realizagdo da prova ou posteriormente, se verificarem factos
que, com seguranca, levantem a suspeita de um aluno ter utilizado elementos nao
permitidos para o efeito ou ter copiado a prova apresentada, a mesma ser-lhe-a anulada, o
mesmo sucedendo a do cimplice, se o houver.

. As penas por quebra de honestidade sdo aplicadas em conformidade com a gravidade da

infracdo e, se for o caso, em conformidade com o numero de transgressbes anteriores.

. As penas disciplinares vdo desde a anulagdo da prova pelo docente a exclusdo da Instituigdo por

um periodo n3o superior a um ano (pena maxima).

Artigo 32.2
Alteracdes ao Regulamento
Todos os assuntos que se enquadrem no admbito da competéncia dos Conselhos Técnico-
Cientifico e Pedagégico poderio sofrer modificagdes ao longo do ano letivo.
As eventuais alteracbes serdo atempadamente comunicadas aos estudantes e docentes.
12/15
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Artigo 33.2
Duvidas e Casos Omissos
As duavidas e os casos omissos neste regulamento serdo objeto de decisdo do Diretor que, para tal,
podera solicitar o parecer do Conselho Técnico-Cientifico, e/ou do Conselho Pedagdgico.

Aprovado em reunido de Conselho Técnico-Cientifico a 24/07/2024
Aprovado em reunido de Conselho Pedagégico a 23/07/2024
Homologado pela Diretora a 24/07/2024
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ANEXO - Estrutura curricular, Plano de Estudos e Créditos

30

Tempo de Trabalho - Contacto (TTC) | Total
Unidades Curriculares _ - . Creditos
| T [t | e Jor 1| e
1°ano / 1° Semestre

Anatomofisiologia

20 30 50 5
Atividades de Grupo

10 40 50 3
Biomecanica

40 40 5

Fisiologia do Exercicio

10 30 40 4
Lingua Portuguesa

50 50 3
Pedagogia do Exercicio

10 20 30 3
Psicologia do Desenvolvimento

40 40 3
Saide Publica e Atividade Fisica

10 20 30 2
Tecnologias de Informagio e Comunicagéo 30 30 2

1° ano / 2° Semestre

Aprendizagem e Desenvolvimento Motor 20 20 40 3
Atividade Fisica com Populagdes Especificas I 10 30 40 3
Atividades de Musculaggo e Cardiofitness 10 40 50 3
Auvaliaggo e Prescrigdo do Exercicio 10 40 50 4
Cinesiologia 10 30 40 4
Lingua Inglesa 50 50 3
Primeiros Socorros € Reanimagiio 10 20 30 2
Saude, Funcionalidade e Incapacidade 30 10 40 4
Teoria e Metodologia do Treino 10 40 50 4
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Tempo de Trabalho - Contacto (TTC) Total
Unidades Curriculares : Creditos
T || |or|[mc|sE]| T
2° ano / 1° Semestre
Atividade Fisica com Populagdes Especificas 11 10 30 40 3
Atividades de Body & Mind 10 40 50 3
Atividades em Meio Aquatico 10 30 40 3
Atividades Outdoor Fitness 10 40 50 3
Empreendedorismo e Gestio 30 30 2
Ergonomia e Postura 10 30 40 4
Estatistica 40 40 4
Etica e Deontologia 10 20 30 3
Psicologia do Exercicio e Coaching 20 30 50 3
Quahd'adei de Servigos, Vendas e Técnicas de 10 30 40 5
Negociagdo
2° ano / 2° Semestre
Estagio I - 350h (SE 350) - 2 - 2° semestre 350 350 15
Estagio II - 350h (SE 350) - 2 - 2° semestre 350 350 15
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